
 

 
 
 
In eigener Sache: 

 
 

Wir sind eine junge Personalberatung für die Vermittlung von Top-Juristen. Wir suchen Kan-
didaten für Festanstellung oder als Partner. Außerdem bieten wir die Vermittlung von erfah-
renen Experten als Interim-Juristen und für zeitlich begrenzte Projekte. Wir arbeiten bun-
desweit. 
 
Im Zuge unseres Wachstums suchen wir  

 
erfahrene Searcher 

und Recruiter (m/w/d*) 
 

 
Sie unterstützen uns als selbstständige Partner bei der Identifizierung, Ansprache und Aus-
wahl geeigneter Kandidaten für Anwaltskanzleien und Unternehmen. Sie gestalten den er-
gebnisorientierten Prozess weitgehend selbständig. Sie bewegen sich dabei in einem hoch-
dynamischen Umfeld. Neben langfristigen Trends in diesem speziellen Personalsegment gilt 
es, auf die rasch wechselnden Bedürfnisse der Kunden einzugehen. 
 
 
Das sollten Sie mitbringen: 
 
● Sie verfügen über mehrere Jahre Erfahrung als erfolgreicher Searcher/Recruiter 
● Sie kennen die Zielgruppe der Kunden und der Kandidaten 
● Sie verstehen die besonderen Anforderungen an Rechtsdienstleister 
● Sie haben selbst eine juristische Ausbildung und sind idealerweise Volljurist(in) 
 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 
● ein hohes Maß an Flexibilität und unternehmerischen Chancen 
● Gestaltungsfreiheit bei der Auftragsübernahme und -bearbeitung  
 (z.B. Home Office, zeitliche Autonomie, örtliche Ungebundenheit) 
● Freiraum für eigene Kreativität 
● Mitwirken und Mitwachsen in einem dynamischen und faszinierenden Markt  
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, wenn Sie mit uns Kontakt auf-
nehmen.  
 
INTERNEXUS GmbH  
Dr. Bernhard Labudek 
Ludwigstraße 8 
80359 München 
Tel.: 089 159 019 19 
labudek@internexus.de   *vgl. BVerfG, Beschluss vom 10.10.2017. 1 BvR 2019/16 
 


